Pilotovani vzdélavaciho kurzu na Vysociné

Ucelem usporadani pilotnich workshop@ bylo ovéfit, jak se jejich Gcastnici (mali a stiedni
podnikatelé nebo zaméstnanci ¢i nezaméstnani, ktefi planuji zahdjeni podnikani) dokazi orientovat
v prostfedi hodnoceného e-learningového portdlu a déle, kterd témata kurzll jsou hodnocena jako
nejkvalitnéjsi a nejpfinosnéjsi. DalSim zamérem bylo také ziskat zpétnou vazbu, jejiz zavéry pomohou
vylepsit obsah kurzu, respektive jeho ovladani.

UzZivatelska privétivost e-learningového portadlu Mafidis+ je ohodnocena vétsinou uUcastnikd
pilotnich kurzl pozitivné (1 = nejlepsi, 5= nejhorsi)
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Pilotni workshopy se uskute¢nily celkem 5 krat (Tfebi¢, Zdar nad Sazavou, Havli¢kiiv Brod,
Pelhfimov a lJihlava) v obdobi od 25.10. do 29.11.2011. Na jednotlivé terminy workshopu se
prihlasilo celkem 30 ucastnik( (10 muz( a 20 Zen).

Vsem pfihlasenym ucastnikdim workshopu byl vytvoren na zakladé jejich udaji (jméno, e-
mail, mobil) ucet (pfihlasovaci jméno a heslo) pro pfistup ke vzdélavacimu portalu. To umoznilo
kazdému ucastnikovi (jak béhem workshopu, tak i po jeho skonéeni) aktivné a individudlné zkouset
funkcionalitu vzdélavaciho portalu, seznamovat se sjeho obsahem (jednotlivymi kurzy) nebo
komunikovat v ramci portalu s lektorem ¢i ostatnimi ucastniky workshopu.

Na zavér seminafe jeho Ucastnici pak hodnotili jak Uroven, obsah a kvalitu vzdélavaciho
portalu tak i organizaci workshopu. Za tim ucelem byl vytvofen elektronicky evaluaéni dotaznik,
ktery vyplnil kazdy ucastnik workshopu pod svym uGctem. Evaluace byla provedena na zakladé otazek,
kdy respondent hodnotil na Skdle 1 az 5 (1= nejlepsi) jednotlivé prvky a ¢asti kurzu dostupné na
vzdélavacim portdlu a vlastni organizaci workshopu. Dotaznik byl rozdélen na 5 €asti (Organizacni
zajisténi kurzu, UZivatelska privétivost e-learningového portélu, Obsah kurzu, Spokojenost s lektorem
a Nazory a pfipominky) a obsahoval celkem 23 otazek respektive moznosti uvést svij nazor.



Jak bylo vyse uvedeno, hodnoceni vzdélavaciho e-learningového portalu jsme ziskali jednak
béhem workshopu pfi prezentaci obsahu a zkouseni (testovdni) jednotlivych funkci portalu a jednak
z informaci uvedenych v evaluacnich dotaznicich, které ucastnici vyplfhovali na konci workshopu.

V prvé tadé lze konstatovat, Ze studenti velice kladné hodnotili praktické zaméreni
jednotlivych kurzl. Zde lze napfiklad vyjmenovat kapitoly o on-line komunikaci s Ufady nebo kurz
vénovany internetovému marketingu, e-businessu a problematice e-shopl(. Na druhou stranu se
problematika asymetrického Sifrovani. Nicméné cilem workshopu nebylo detailné Ucastniky sezndmit
s obsahem kurzU, ale provést je strukturou vzdélavaciho portalu a zjistit jaké jsou jejich poZadavky na
zaméreni kurzi. Na zakladé statistik ziskanych prostfednictvim evaluacniho formulare lze
konstatovat, Ze ucastnici workshopl povaZzuji obsah portdlu za pfinosny a ve své praxi dobfe
vyuzitelny.



